ЗАКЛЮЧЕНИЕ №____

   «____» ______________ 2011г.                   

по результатам антикоррупционной экспертизы

проекта решения Совета депутатов муниципального образования «Чердаклинский район» «О внесении изменений в решение Совета депутатов муниципального образования «Чердаклинский район» от 20.01.2009 №06 «Об оплате труда муниципальных служащих и сотрудников, занимающих должности, не отнесенные к муниципальным должностям, и осуществляющих техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления, рабочих и младшего обслуживающего персонала органов местного самоуправления муниципального образования «Чердаклинский район» Ульяновской области»»

1. Общие положения

Настоящее заключение дано на проект решения Совета депутатов муниципального образования «Чердаклинский район» «О внесении изменений в решение Совета депутатов муниципального образования «Чердаклинский район» от 20.01.2009 №06 «Об оплате труда муниципальных служащих и сотрудников, занимающих должности, не отнесенные к муниципальным должностям, и осуществляющих техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления, рабочих и младшего обслуживающего персонала органов местного самоуправления муниципального образования «Чердаклинский район» Ульяновской области»».

Проект решения разработан руководителем аппарата администрации муниципального образования «Чердаклинский район».

Экспертиза проведена в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 26.02.2010 № 96 «Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов». 

2. Описание проекта


Представленным на экспертизу проектом решения Совета депутатов муниципального образования «Чердаклинский район» «О внесении изменений в решение Совета депутатов муниципального образования «Чердаклинский район» от 20.01.2009 №06 «Об оплате труда муниципальных служащих и сотрудников, занимающих должности, не отнесенные к муниципальным должностям, и осуществляющих техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления, рабочих и младшего обслуживающего персонала органов местного самоуправления муниципального образования «Чердаклинский район» Ульяновской области»» предлагается, во исполнение Постановления правительства Ульяновской области от 02.02.2011 №33-П «Об утверждении нормативов формирования расходов на содержание органов местного самоуправления муниципальных образований Ульяновской области на 2011 год», изменить предельные нормативы ежемесячной надбавки за классный чин муниципальным служащим.

3. Выявленные в положениях проекта факторы, которые способствуют или могут способствовать созданию условий для проявления коррупции

Факторов, которые способствуют или могут способствовать созданию условий для проявления коррупции в связи с принятием решения Совета депутатов муниципального образования «Чердаклинский район» ««О внесении изменений в решение Совета депутатов муниципального образования «Чердаклинский район» от 20.01.2009 №06 «Об оплате труда муниципальных служащих и сотрудников, занимающих должности, не отнесенные к муниципальным должностям, и осуществляющих техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления, рабочих и младшего обслуживающего персонала органов местного самоуправления муниципального образования «Чердаклинский район» Ульяновской области»» не выявлено. 

4. Выводы по результатам антикоррупционной экспертизы

       Представленный проект решения Совета депутатов муниципального образования «Чердаклинский район» «О внесении изменений в решение Совета депутатов муниципального образования «Чердаклинский район» от 20.01.2009 №06 «Об оплате труда муниципальных служащих и сотрудников, занимающих должности, не отнесенные к муниципальным должностям, и осуществляющих техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления, рабочих и младшего обслуживающего персонала органов местного самоуправления муниципального образования «Чердаклинский район» Ульяновской области»» признаётся прошедшим антикоррупционную экспертизу. 

___________________

