ЗАКЛЮЧЕНИЕ № ____

   «____» ______________ 2011г.            

по результатам антикоррупционной экспертизы

проекта постановления администрации  муниципального образования «Чердаклинский район»  «Об утверждении Порядка распределения стимулирующей части фонда оплаты труда работников муниципальных общеобразовательных учреждений муниципального образования «Чердаклинский район» Ульяновской области»

1. Общие положения


Настоящее заключение дано на проект постановления администрации  муниципального образования «Чердаклинский район» «Об утверждении Порядка распределения стимулирующей части фонда оплаты труда работников муниципальных общеобразовательных учреждений муниципального образования «Чердаклинский район» Ульяновской области».


Проект постановления разработан управлением образования муниципального образования «Чердаклинский район».

Экспертиза проведена в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 26.02.2010 № 96 «Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов». 

2. Описание проекта


Представленным на экспертизу проектом постановления администрации  муниципального образования «Чердаклинский район» «Об утверждении Порядка распределения стимулирующей части фонда оплаты труда работников муниципальных общеобразовательных учреждений муниципального образования «Чердаклинский район» Ульяновской области»  предлагается утвердить указанный Порядок.

3. Выявленные в положениях проекта факторы, которые способствуют или могут способствовать созданию условий для проявления коррупции

В ходе проведения экспертизы выявлены факторы, которые способствуют или могут способствовать созданию условий для проявления коррупции в связи с принятием постановления администрации муниципального образования «Чердаклинский район» «Об утверждении Порядка распределения стимулирующей части фонда оплаты труда работников муниципальных общеобразовательных учреждений муниципального образования «Чердаклинский район» Ульяновской области», а именно:


1) выявлен коррупционный фактор, предусмотренный пунктом «д» части 3 Методики проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов,-принятие нормативного правового акта за пределами компетенции:

· согласно пункту 4.9. Положения об отраслевой системе оплаты труда работников муниципальных образовательных учреждений муниципального образования «Чердаклинский район» Ульяновской области, утвержденного решением Совета депутатов муниципального образования «Чердаклинский район»Ульяновской области от 27.10.2008 №87 Порядок распределения стимулирующей части фонда оплаты труда работников образовательных учреждений должен утверждаться локальным актом учреждения.

4. Выводы по результатам антикоррупционной экспертизы


Проект постановления считается  не прошедшим антикоррупционную экспертизу.

___________________

