ЗАКЛЮЧЕНИЕ № 29
      08.02.2019  

по результатам антикоррупционной экспертизы

постановления администрации  муниципального образования «Чердаклинский район» Ульяновской области от 21.11.2012 № 1241 «Об утверждении Положения о единовременной денежной выплате педагогическим работникам – молодым специалистам муниципальных образовательных учреждений муниципального образования «Чердаклинский район» Ульяновской области»
1. Общие положения

             Настоящее заключение дано на постановление администрации  муниципального образования «Чердаклинский район» Ульяновской области от 21.11.2012 № 1241 «Об утверждении Положения о единовременной денежной выплате педагогическим работникам – молодым специалистам муниципальных образовательных учреждений муниципального образования «Чердаклинский район» Ульяновской области».

Экспертиза проведена в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 26.02.2010 № 96 «Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов». 
2. Описание проекта

Представленно на экспертизу постановление администрации  муниципального образования «Чердаклинский район» Ульяновской области от 21.11.2012 № 1241 «Об утверждении Положения о единовременной денежной выплате педагогическим работникам – молодым специалистам муниципальных образовательных учреждений муниципального образования «Чердаклинский район» Ульяновской области».
3.Выявленные в положениях проекта факторы, которые способствуют или могут способствовать созданию условий для проявления коррупции

           В ходе проведения экспертизы выявлены факторы, которые способствуют или могут способствовать созданию условий для проявления коррупции в связи с применением постановления администрации  муниципального образования «Чердаклинский район» Ульяновской области от 21.11.2012 № 1241 «Об утверждении Положения о единовременной денежной выплате педагогическим работникам – молодым специалистам муниципальных образовательных учреждений муниципального образования «Чердаклинский район» Ульяновской области»  а именно:
          - выявлен коррупционный фактор, предусмотренный пунктом «а» части 3           Методики проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов – постановление администрации  муниципального образования «Чердаклинский район» Ульяновской области от 21.11.2012 № 1241 «Об утверждении Положения о единовременной денежной выплате педагогическим работникам – молодым специалистам муниципальных образовательных учреждений муниципального образования «Чердаклинский район» Ульяновской области» разработано в соответствии с Закон Ульяновской области от 06.05.2006 № 52-ЗО «Об образовании в Ульяновской области», на  который идет ссылка в постановлении признан утратившим силу  в связи с изданием в связи с изданием Закона Ульяновской области от 13.08.2013 N 149-ЗО.

4. Выводы по результатам антикоррупционной экспертизы
          постановление администрации  муниципального образования «Чердаклинский район» Ульяновской области от 21.11.2012 № 1241 «Об утверждении Положения о единовременной денежной выплате педагогическим работникам – молодым специалистам муниципальных образовательных учреждений муниципального образования «Чердаклинский район» Ульяновской области» признается не прошедшим антикоррупционную экспертизу. Рекомендуется признать утратившим силу данное постановление.
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С.В.Силантьева

ЛИСТ ЭКСПЕРТНОЙ ОЦЕНКИ

Последствий принятия нормативного правового акта с выявленными в ходе антикоррупционной экспертизы коррупциогенными факторами

Наименование акта: постановление администрации  муниципального образования «Чердаклинский район» Ульяновской области от 21.11.2012 № 1241 «Об утверждении Положения о единовременной денежной выплате педагогическим работникам – молодым специалистам муниципальных образовательных учреждений муниципального образования «Чердаклинский район» Ульяновской области».
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	№ п/п
	Параметр
	Оценка

	1. Характеристика коррупциогенных факторов

	1.1.
	Пункты постановления Правительства РФ от 26.02.2010 № 96, описывающие выявленные коррупциогенные факторы
	п. «а» ч.3

	1.2. 
	Временной характер проявления коррупциогенных факторов (разовый или многократный)
	многоразовый

	1.3. 
	Чьи интересы преследует коррупциогенный фактор (частные лица, учреждения, организации, органы государственной власти, лица, замещающие должности муниципальной службы)
	Органов местного самоуправления

	1.4.
	Органы местного самоуправления, должностные лица, принимающие участие в реализации коррупциогенных факторов
	отдел

	1.5.
	Объем финансовых средств, регулирование которых предполагается нормативным актом, тыс.руб.
	0

	1.6.
	Краткая характеристика коррупционного механизма
	широта дискреционных полномочий

	2 Формы возможных коррупционных последствий в случае реализации коррупциогенных факторов

	2.1.
	Оценочный размер доходов, которые может недополучить бюджет МО «Чердаклинский район», бюджеты иных уровней в случае безусловного проявления коррупциогенных факторов, тыс.руб.
	0

	2.2. 
	Оценочный размер потерь бюджета МО «Чердаклинский район», бюджетов иных уровней в связи с неэффективным (нерациональным) использованием выделенных средств, в вязи с возможностью преднамеренного хищения выделенных средств в случае безусловного проявления коррупциогенных факторов (если сумму потерь по итогам анализа документа вычислить невозможно, потери по данному показателю берутся из расчета 10 процентов от объема средств, регулируемых НПА)
	0

	2.3.
	Оценка возможности дачи взяток должностным лицам органов местного самоуправления (да, нет)
	Да 

	3. Описание механизма выявленных коррупциогенных факторов

	постановление администрации  муниципального образования «Чердаклинский район» Ульяновской области от 21.11.2012 № 1241 «Об утверждении Положения о единовременной денежной выплате педагогическим работникам – молодым специалистам муниципальных образовательных учреждений муниципального образования «Чердаклинский район» Ульяновской области», однако:
 - Закон Ульяновской области от 06.05.2006 № 52-ЗО «Об образовании в Ульяновской области», на  который идет ссылка в постановлении признан утратившим силу  в связи с изданием в связи с изданием Закона Ульяновской области от 13.08.2013 N 149-ЗО.


	4.Дополнительные сведения, подтверждающие возможность практической реализации коррупционного механизма по данному документу (сведения из СМИ, информация от граждан, имеющиеся факты и т.п.)

	


